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Het totaal areaal van de
Mederlandse (glas)tuinbouw is
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iwee keer de toegevoegde

waarde van Schiphol en de

helft daarvan bevindt zich in _

Zuid-Holland. We hebben het [

niet over zomaar een paar —
tuinders tussen Westland en e

Oostland, maar over een high-

tech cluster in West-Holland

van zo'n 12 miljard per jaar.
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Vier greenports

Programmaleider greenports Hanneke van
Nistelrooij en beleidsmedewerker innovatie
Mitchell Hendriks geven wat feiten en cijfers: van
de zeven greenports in Nederland liggen er vier
(deels) in Zuid-Holland. Naast West-Holland zijn
dat Boskoop (bomen), Duin- en Bollensireek
(snijploemen en bollen) en Aalsmeer (sierteelt).
Greenport West-Holland is de grootste, met
zowel voeding als sierteelt. De ambitie is er ook
naar: ‘Feeding & greening the mega-cities'.
Begonnen in 2010 als ‘Greenport Westland-
Oostland’ is deze in ruim een decennium
uitgegroeid tot een cluster met 50 partners en
ruim 200 partijen die er via de inhoudelijke
programma'’s aan verbonden zijn.
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Kracht zonder macht

Jolanda Heistek is sinds 2014
programmamanager van Greenport West-
Holland, waar duurzaamheid en innovatie hoog
in het vaandel staan. "Mijn opdracht was een
echte triple helixorganisatie te bouwen, waar
overheden, bedrijven en kennisinstellingen zich
aan wilden verbinden en eigenaarschap nemen.
Ik heb geleerd als bruggenbouwer te werk gaan.
Uiteindelijk is samenwerken, ook op deze schaal,
mensenwerk. Het gaat om 'kracht zonder macht’,
dus om vertrouwen, verbinden, de juiste mensen
vinden en acteren op energie en passie.
Oprechte belangstelling voor hoe het met de
ander gaat. En sturing op een gedeeld
gezamenlijk belang. Alleen samen kan dit cluster
nummer 1 van de wereld blijven.”

Circulair werken

In 2018 ondertekenden een groot aantal partners
het Innovatiepact en inmiddels is er een tweede
pact tot 2025 van kracht, met nog meer partners
dan eerst. Onderwerpen zijn bijvoorbeeld
circulariteit, biodiversiteit, digitalisering, verticale
teelt, logistiek, gezonde voeding,
voedselverspilling en intemationalisering.
Hanneke: “Biodiversiteit kun je rond en in de kas
toepassen. Met lieveheersbeesijes kun je luizen
bestrijden en hommels kunnen je gewassen
bestuiven. Koppert Biological Systems is
koploper voor natuurlijke plaagbesirijding. Of kijk
hoe Ted Duijvestijn bezig is om reststromen uit
de tomatenteelt te gebruiken en zo steeds meer
circulair te werken. Heel inspirerend, vonden ook
de Statenleden die Greenport West-Holland
bezochten.”
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Nieuwe campus

Kennis verkopen

De ambitie om de grote steden te voeden en te
vergroenen betekent niet dat alle producten in
Zuid-Holland geteeld moeten worden. Mitchell:
“Je hebt eigen teelt nodig om te kunnen
innoveren, omdat je moet zien hoe ideeén in de
praktijk uitpakken. En die kennis kun je
vervolgens verkopen, met Zuid-Holland als een
soort etalage voor heel West-Europa en
daarbuiten. Bedrijven voor kassentechniek die
hier zijn gevestigd, hebben kantoren in China om
daar dicht bij de klant te zitten. Wij hebben hier
binnen de provinciegrenzen de top aan
zaadveredelaars, kwekers en handel en logistiek
voor versproducten. Kortom, de hele keten is hier
verzameld."
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Die enorme hoeveelheid kennis heeft een
historie. Hanneke: “Sinds 1850 zijn er al kassen
in het Westland. Dat is ruim 170 jaar aan
praktijkervaring en kennisopbouw. Je kunt je
voorstellen dat zoiets in deze digitale tijd een
enorme viucht neemt. En de basis is lang
geleden gelegd, we bouwen voort op de
pioniersgeest en de oplossingsgerichtheid van dit
gebied. Dat het ook zo dicht bij mainporis als de
Rotterdamse haven en Schiphol ligt, is een groot
voordeel. In de toekomst verwachten we, met
hulp van onderwijs en onderzoek, ook nieuwe
concepten te zien in vervoer (‘agrologistiek’), op
een nieuw e vormen campus.”

Beviogen team

Volgens Jolanda Heistek heeft de provinciale
betrokkenheid grote meerwaarde:
“Gedeputeerde Adri Bom was voorzitter van
Greenport Wesi-Holland en wordt daarin
opgevolgd door Meindert Stolk. Het lukte vaak
om door samenwerken van één plus één drie te
maken, ook doordat de provincie bovenregionaal
kijkt en een onafhankelijke positie heeft. We
merken goed dat er een bevliogen team actief is
bij de provincie, dat hier met hart en ziel aan
werkt. En de kracht van het cluster en landelijke
samenwerking bleek tijdens de coronapandemie:
binnen de kortste keren siond een
crisisorganisatie op poten en in zes weken was
er een noodfonds voor de sierteelt.”
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